
Medairs produkt är enkelt 
uttryckt en patientöver-
vakare, en maskin som 
mäter koldioxidhalten i ut-
andningsluften.  Liknande 
produkter har funnits i tjugo 
år men Medair står sig väl i 
konkurrensen och har enligt 
vd:n Sigvard Weisbjerg, 
en mer lättanvänd samt 
billigare produkt.  Teknologin 
är avancerad och dyr, men 

Medair gör den billigare och 
mer robust. 
Det vanligaste sättet att mäta 
syresättningen har tidigare 
varit genom en liten klämma 

som sätts på fingret.
– Den är förvisso bra men om 
du slutar andas märks det inte 
på syresättningen i blodet 
förrän efter fyra minuter. Och 
då har man ju redan hunnit få 
en grav syrebrist i hjärnan. Vår 
maskin märker att du slutar 
andas i samma stund som du 
gör det. 
     Medairs maskin är dessutom 
riktigt användarvänlig, vem 
som helst ska kunna förstå sig 
på den.
     – Vi bad våra mammor testa 
den när den var ny... och det 
gick ju bra!

–  Vi har kunder över hela 
världen men än så länge bara 
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Medair räddar liv
Sigvard Weisbjerg, vd på Medair. 					                     Foto: Catrin Brolin

Ett av Företagsutbildarnas medlemsföretag 
är Medair. Företaget, som började som 
ett specialarbete på högskolenivå för 
tio år sedan, har nu 19 anställda och en 
omsättning på 23 miljoner.

Nyhetsbrev mars 2009

”Tillväxt är det som står 
på schemat. 

Sigvard Weisbjerg, Medair

HFS BLIR 
FÖRETAGS- 
UTBILDARNA
Vi ser alla en tuff period 
framför oss, med stora 
varsel i industrin och en 
global finanskris. Nu börjar 
även tjänsteföretagen 
att känna av det bistrare 
klimatet. Företagsutbildarna 
är inget undantag. Som 
HFS har vi haft en obruten 
positiv resultatutveckling 
under åtta år, vi ser att 
Företagsutbildarna får en 
betydligt tuffare start. 
 
När nu HFS blir Företags-
utbildarna, så  fortsätter vi  
med ert goda för ögonen, 
att vara en uppskattad 
samordnare för utbildning 
och aktiviteter. Vi har fått 
många förfrågningar om att 
hjälpa till med företagens 
varsel, därför har vi sökt för 
att bli omställningsföretag. 
Vi börjar med att arbeta 
med Cargotec Hiabs 
senaste varsel. Vår grundidé 
fortsätter att vara den 
samma, att samverka med 
alla inblandade för att nå 
bästa resultat. Vi har tagit 
fram ett koncept i samarbete 
med IF Metalls fackklubb, 
personalavdelningen på Hiab 
och våra konsulter.  Vi känner 
oss stolta för förtroendet.
 

Gunnar Klefbom, vd 
Företagsutbildarna

Foto: Philippe Rendu



en procent av marknaden, så 
det finns absolut möjlighet att 
växa – vilket vi gör hela tiden.
Sedan ett par år ägs Medair 
av ett amerikanskt företag, 
Nonin. Från början ville Nonin 
flytta Medair till Tyskland.

– Men det gick vi inte med på, 
men vi flyttade i alla fall från 
Delsbo till Hudiksvall… 
Och i Hudiksvall lär Medair 
stanna. Från början gjordes 
allt på Medair, men nu 
är vissa delar utlagda på 
underleverantörer, som också 
de finns i närområdet. 
 Och bra går det – sedan två år 
tillbaka har till exempel många 
akutmottagningar i USA krav 
på att ha patientmonitorer i 
samtliga rum. 

Medair har varit medlemmar 
i Företagsutbildarna i tre-fyra 
år.
   –  Det började med att 
Gunnar Klefbom ringde upp 
mig, och först kände jag mest 
”vi hinner inte!”. Då sa Gunnar 
”ni kommer aldrig att ha tid!” 
och det stämmer ju. Det finns 
alltid annat att göra så det 
gäller att prioritera. 
   Redan då hade Medair 
identifierat mängder av 
behov hos företaget och 
medarbetarna. Men för små 
företag kan det vara svårt 
att hitta utbildningar och 
dessutom veta om de är bra. 
  – Gunnar kom hit och lyssnade 
på vad vi ville ha, och skapade 
sig en bild av företaget. Jag 
tycker att Företagsutbildarnas 
upplägg är väldigt bra, och vi 
har gått flera utbildningar via 
dem nu. Vi kör individanpassad 

utbildning ett par gånger per år. 
Några har även börjat gå Lean-
utbildning. Det vi gillar med 
Företagsutbildarna är deras 
engagemang, de kommer hit 
då och då och uppdaterar sig 
och kollar om vi har några 
specifika behov. 

–  Vi tror verkligen på fram-
tiden. Vi har en marknad, vi 
har en jättebra produkt och en 

fortsättning från föregående sida

Mars
23/3	 Simatic S5, Systemkurs
24/3	 Elsäkerhet vid Arbete SSG 4500
25/3	 Leanspel
31/3	 Seminarie Underhållsutveckling
31/3	 Mobila arbetsplattformar

April
8/4	 HLR – Hjärt- och lungräddning
14/4	 Motorsågskörkort (AB)
20/4	 Simatic S7, Service 1
21/4	 Seminarie Lean i offentlig 		
	 verksamhet
21/4	 Truckförarutbildning 
22/4	 Seminarie Toyota Modellen 
	 – Dag Lotsander 
24/4	 Heta Arbeten

Maj
7/5 	 Bättre balans i tillvaron 
12/5 	 Verkstadsmätteknik Anpassad 
14/5	 Professionella kund-
	 servicemedarbetare 
14/5 	 Förhandlingsteknik 
14/5 	 Förarkurs för kranar 
14/5 	 Ritningsläsning, grundkurs	
15/5 	 Heta Arbeten 
25/5	 Förhandlingsteknik
28/5 	 Förarkurs för kranar 
28/5 	 Problemlösande/ svåra samtal 

Sigvard Weisbjerg med en av Medairs patientmonitorer.
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Midwaggon
ny medlem

stark ägare. Nu står tillväxt på 
schemat.  

 Text och foto: Catrin Brolin

Midwaggon, med säte 
i Ånge, Borlänge och 
Helsingborg, reparerar 
och utför service på 
järnvägsvagnar. 

Företaget är ny medlem i 
Företagsutbildarna och vd 
Lars Björn berättar:
– Vi valde Företags-
utbildarna eftersom vi 
tycker att de har ett antal 
intressanta utbildningar, 
som spänner över 
olika områden. Andra 
utbildningsföretag vi har 
varit i kontakt med är mer 
nischade. Vi gillar bredden 
hos Företagsutbildarna.
   
Midwaggon har tillsam-
mans med Företags-
utbildarna gått igenom hela 
utbildningsbehovet, 
och flera anställda har 
hunnit gå Rodeo-kurser 
samt en information om 
Leanutbildningen ”Fem S”.
   – Vi hoppas att de 
kommer att kunna 
erbjuda oss högkvalitativa 
utbildningar till 
konkurrenskraftiga priser. 
Dessutom tror jag att 
Företagsutbildarna kommer 
att kunna hålla koll så 
att vi inte missar någon 
utbildning som skulle passa 
oss bra, säger Lars Björn.
    En sak som Lars 
Björn gillar särskilt med 
Företagsutbildarna är att 
det är medlemsägt. 
– Det känns seriöst. 

MEDAIR
Anställda: 19
Grundare: Johan Stenberg
Vd: Sigvard Weisbjerg
Marknad: hela världen
Omsättning: 23 miljoner


